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положение
о внутреЕней системе оценки качества образования в МБоу г.дстрахани

<<Средняя общеобразовательная школа ЛtЬ 51>

1. Общие полоя(ения

1,1, Настоящее положение о внутренней системе оценки качества образования (далее -всоко) в МБоУ г.Астрахани <Средняя общеобрtrlоватольнаll школа Ns 51)
(далее - Положение) разработаЕо в соответствии:. с ФедерЕ}льным законом от 29.12.2012 J\Ъ 273-ФЗ коб образовании в

Российской Федерациш;
, ФедеральЕым государственным образовательным стаIrдартом начальЕого

!!щего образования, утверЖденЕыМ прикаlом Минпросвещения от З 1 .05.202 1
]ф 286;

, ФедеральныМ государсТвенным образовательным стандартом основного
общего образования, утвержденным приказом Минпросвещения от з 1 .05.202 1М 287;

, Федеральным государственным образовательным стандартом Еачального
обчtего образования, утвержденным прикrвом Минобрнауки от 06.10.2009 Ns
373;

, Федеральцым государственным образовательным стандартом основIIого
общего образования, утвержденным прикЕвом Минобрнаук ц от 17 J2.20 1 0 м1897;

, Федеральным государственным образовательным стандартом среднего
ОбТЦеГО ОбРаЗОВаНИЯ, Утвержденным прика:}ом Минобрнаук" о" tz.os.2012 м4ТЗ;

, ФедеральноЙ образовательноЙ программой нача-rrьного общего образования,
утвержденной лриказом Минпросвещения от 1 8.05.2023 Ns 37 2;

' ФеДеРаЛЬНОЙ ОбРаЗОВаТельной программой основного обще.о обр*оu ания,
утверх(денной лриказом Минпросвещения от 1 8. 05.2023 ль 37 о ;. Федеральной образовательЕой программой среднего общего образования,
утвержденной приказом Минпросвещения от 18.05.2023 }lb 37i, Порядком оргаЕизации и осущесТвления образовательной деятельности по
осIIовным общеобразовательным программам - образоватеп"""- .rрЪграммам
начального общего, основного общего и среднего об*aaо образоваJи",
утвержденным прика:}ом Минпросвещения oT22.03.20zt м i ts;, приказом Минобрнауки от22.09.2017 Nь 955 кОб утверждении показателей
мониторинга системы образования> ;, Порядком проведения сtlп{ообследования в образовательной организации,
утвержденным приказом Минобрнауки от 14.06.2013 М 462;
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, прикtr}ом Минобрнауки от 10.12.201з ль 1324 <Об утверждении показателей
деятедьнОсти образовательноЙ организации, подлежащей
самообследованию));

. посТановлением Правительства от 26.|2.2017 м 1642 <Об утверждениигосударственной программы Российской Федерации''Развитиб
образования'');

. СП 2.4.з648-20 кСанитарно-эпидемиодогические требования к организациям
воспитаниЯ И обу,rения, отдыха и оздоровления детей 

"ilnоrrодa","о,утвержденными постановлением главного санитарного врача от 28.09.2020 м
28:

, СанПиН |.2.з685-2l <<Гигиенические нормативы и требования к обеспечению
безопаснОстии (илИ) безвредности для человека факторов среды обитания>,
утверх(денными постановлением главного санитарного врача от 28.01.2021 м).2,

о }СТ&ВОМ мБоУ г.Астрахани <Средняя общеобразовательная школаJ\Ъ 51>;, локаJIьными Еормативными актами мБоУ г.Астрахани кСредняя
общеобразовательнzш школа }lb 5 1 )

1.2. Внутренняя система оценки качества образования представляет собой
совокупность организационньж структур, норм и правил, диагностических и
оценочньж процедур, обеспечивающйх на единой основе оценку качества
образовательных результатов, качеств_о реЕlлизации образовательного процесса,
качество условий, обеспечивоЮЩих образовательнуIо !е"rель"ость с учетом заrrросовосновных участников образовательных отношений.

1,3, Положение определяет цели, задачи, принципы внугренней сист9мы оценки
КаЧеСТВа ОбРаЗОВаНИЯ В МБОУ Г.АСТРахаr, оёр.дняя общЬоЬр*оuu..пьная школа J\ъ51'' ее организационную и функциональную структуру, реализацию (содержание
процедур контроля и экспертной оценки качества образБвания) и общесiвенное
участие в оцеЕке и контроле качества образования.
1.4. В настоящем Положении используются следующие термины и сокращения:о качество образования - комплексная характер"стйка образовательной

деятельности и подготовки обучающихся, вырФкающ{UI стопень их
соответствия федеральным государствен"ьrм Ъбразовательным стандартап{,
федеральным государственным 

"рЬбо"чr"ям 
(или) потребносr", ф"."rескоголица, в интересах которого осуществляется образовательная деятельность, втом числе степень достих(ения планируемых результатов образовательной

программы;
оценка качества образован пРоцесс в рамках процедур
государственной и общественной аккредитации, моЕиторинговьIх
исследований в системе образ ов ания, государственЕого контроля (надз ора) в
сф ере образования, ат.естации руководящих и педагогических кадров,
государственной итоговой ат-гестации выпускников, независимой оценки
качества образования, в результате которого определяется степень
соответствия измеряемых образовательньIх результатов, условий их
обеспечения зафиксированной в нормативIIых документах системо
требований к качеству образов аrиi, включающей качество образовательных
достижений обучающихся, качество образовательных программ, качество
условий осуществления образовательного процесса, качество управления;внутренняя система оценки качества образования (BCOKCi) .- ц"оо.."*система диагностических и оценочньж процедур, реаJIизуемых рtr}личными



субъектами государственно-общественного управления Оо, которым
делегированы отдельные полномочия по оценке качества образования, а
таюке совокупность организационных структур и нормативньIх правовых
материЕtлов, обеспечивающих управление качеством образования;о ИЗМ€Р€ние 

- оценка уровня образовательньж достижеЕий с помощью
контропьньж измерительньIх материалов (традиционных контрольньгх работ,тестов, анкот и др.), которые имеют стандартизированную форму и
содержание которых соответствует реЕlлизуемым образовательным
программам;

, эксперТиза - всестороНнее изrIение и анализ состояния образовательного
процесса, условий и результатов образовательной де"теп"rrЪсr";о кРиТерий - признак, на основании которого производится оценка и который
конкретизируется в показателях и индикаторчж - совокупЕости
характеристик, позволяющих отразить уровень достижения критерия;. I'иА - государственнаlI итоговtUI аттестация;

. ЕГЭ - единый государственный экзамен;

. ОГЭ - основной государственный экзамен;
, Фгос - федеральный государственный образовательный стандарт;. ФОП - федера-пьная образовательнм программа уровня образо"ания;. УУД - унив9рсальные уrебные действия. 

-

1.5. Пололсение о ВСоко, дополЕения и измоЕения к нему, процедуры, сроки и
ответственные за всоко утверждаются прикtцlом руководителя Оо ежеiодно после
обсуждения с педагогами и родителями (законным"Ърaлaru"ителями) учеников на
педагогическом совете.
] б Поло>rсение распространяется на деятельность всех педагогических работниковмБоУ г.Астрахани кСредняя общеобразовательная школа м 51),
осуществЛяющиХ профессиОнальнуIо деятельностЬ в соответствии с трудовыми
договорами, в том числе на сотрудников, работающих по совместительству.

2. Щели и задачи функционирования ВСОКО

2.1. Щелями ВСОКО являются:
о формиРование единой системы оценки состояния образования,

обеспечивающей определение факторов и своевременное вьuIвление
изменений, влияющих ца качество образования в мьоУ г.Астрахани
кСредняя общеобразовательная школа J\Ъ 51),, получение объективной информации о состоянии качества образования,
степени соответствия образовательных результатов и условий их достижениятребованиям, определяемым государствеIIным стандартами, тенденциях его
изменения и причинах, влияющих на его уровень;, предоставление всем участникаrл образовательньIх отношений и
общественности достоверной информации о качестве образования;

. принятие обоснованньIх и своевременных управленческих решений по
совершенствованию образовательной деятельности МБоУг.Астрахани
кСредняя общеобразовательная школа J\ъ 5l), и повышенио информированности участников образовательных отношений
при принятии таких решений;, прогнозированиеразвития образовательной системы мБоУ г.Дстрахани
<Средняя общеобразовательЕая школа м 51).

2.2. основными задачами Всоко являются:



, формирование единого подхода к оцепке качества образован ия и ее
измерению;

, формиРование системы аналитических критериев и показателей, позволяющей
эффективно реаJIизовывать основные цели оценки качества образования;, формйрование ресурсной базы'и,обеспочение функционирования школьной
системы образовательной статистики и мониторинга качества образо вания;. самообследова}Iие деятельности Оо, ра:lвитие форм оценки качества
образования, включаlI самооценку и педагогическую экспертизу;, определение степени соответствия условий организации и осуществления
образовательноЙ деятельности государственным требованиям;, опредоление в рамках мониторинговых исследований степени соответствия
качества о бразован ия на различньж уровнях обучения государ ственным
стаЕдартам;

, определение степени соответствия образовательньIх программ нормативным
ТРебОВаНИЯМ И ЗаПРосам субъектов образовательной д""r.о"rrосr";о обеспочение доступности качественного образования;, оценка уровнЯ индивидуальныХ образовательныХ достиrкенИй обулающихся;, ВЬUIВЛение факторов, влияющих на качество образования;, содействие повышению квttлификации учиrеоей, rrринимающих rIастие в
процедурах оценки качества образования; опродел9ние направлений
повышения квалификации педагогических работников по вопросам,
касающимся требований к аттестации подагогов, индивидуыIьным
достижениям обулающихся;

о Стимулирование инновационных процессов с целью поддерх(ания и
постояннОго повышения качества и конкурентоспособности;

. опреДеление рейтинга педагогов и участие в решении о стимулирующей
надбавке к заработпой плате за высокое качество обучения 

" 
uobrrrru""";о Расширение общественЕого участия в управлении образованием в МБоу

г.Астрахани <Средняя общеобразо"аrеоiнм школа J\Ъ 51). и формирование экспертного сообщества;
, анаJIиз эффективности принимаемых управленческих решений;, разработка ацресных рекомендаций на оъноuе анЕuIиза полуrенных данЕых;. обеспечение информационной открытости оценочных процедур.

3. Принципы ВСОКО

В основу внутреЕней системы оценки качества образования положены принципы:, объективности' достоверности, полноты и системности информйr о
качестве образования;

о Ро&листичности требований, норм и покzвателей качества образован ия, их
СОЦИtlЛЬНОЙ И ЛИЧНОСТНОЙ ЗНачимости, r{ета индивидуаJIьных особенностей
рiввития отдельньIх обучающихся при оценке результатов их обуrенияи
воспитания;

, открытости, прозрачности процедур оценки качества образования;
преемственности в образовательной политике, интеграции в общероссийску,то
систему оценки качества образования;
единства и сопоставимости критериальных подходов, инструментов и
результатов;



инструмеНтальностИ и технолоГичностИ используемых показателей (с учетом
существующих возможностей сбора данных, методик измерений , анаJIизаи
интерпретации дtlнньIх, подготовленности потребителей к их восприятию);
минимизации системы покщ}ателей с учетом потребностей разньrх уровней
управления;
взаимного дополнения оценочньж процедур, установления между ними
взаимосвязей и взаимозависимости ;

качества и надежности средств оценки образовательньж досфиrкений;
доступности информации о состоянии и качестве образования длярtвличньж
груIIп потребителей;

рефлексивности, реttлизуемой через включение педагогов в самоанализ и
самооценку деятельности с опорой на объективные крит ерии и показатели;
повышения потенциапа внугренней оценки, самооценки, самоанализа каждого
педагога;
оптимальности использования источников первичных данньIх для
определения показателей качества и эффективности образования (с учетомвозможности их многократного использования);

соблюдения морzrльно-этических норм при проведении процедур оцеЕки
качества образования в образовательЕой организации;
ответственности участников образовательного процесса за повыш9нио
качества образования.

4. Субъекты ВСОКО и их функции

4,1, Организационная структура, занимающмся внутренней оценкой, экспертизой
качества образования и интерпретацией.rooyrarrn 

"i* 
p".youru"o3, включает в себя:о tlДминистрацию мБоу г.Астрахани ксредняя общеобразовательная школа Ns

51>;
. педагогическийсовет;
о м9тодический совет;
о Мотодические объединения учителей-предметников;. иные временЕые субъекты.

4.I1. В функции администрации в рамках всокО входит:. формирование, утверя(дение 
''риказом директора МБОУ г.Астрахани

<СредняЯ общеобраЗовательнuШ школа lТэ St>; 
-

о и контроль исполнения блока локальньж актов, регулирующих
функционироваIIие всоко, и приложений к ним;

. разработка мероприятий и ITодготовка предлоя(ений, направленных на
совершенствова}Iие сист9мы всоко, r{астие в этих мероприятиях;. обеспечение проведения контрольно-оценочных процедур, мониторинговых,
социологических и статистических исследований по вопросЕtм качества
образования;

, организация сис-темы мониторинга качества образования в образовательной
организации, сбор, обработка и хранение информации о состо яниии
динамике р€ввития, анаJIиз результатов оценки качества образования на
уровне мБоУ г.АстрахаНи кСреднЯя общеобРазовательная школа Nэ 51>;, организация изучения информационньж запросов основных пользователей
системы оцонки качества образования;

a

a



. обеспечение условий для подготовки работников образовательной
организации и общественных экспертов к осуществлению контрольно-
оценочньж процедур;

, предоставление информации о качестве образования на районный и городской
уровни системы оценки качества образования;, формироваЕие информационно-аналитических материЕrпов по результатам
оценки качества образования (анализ работы образовательной орiанизации за
учебный год, самообспедование, публичный доклад, др.);, IIринятие управленческих решений по повышению качества образования на
0снOве анализа результатов, полученных в процессе реализации Всоко.

4.L2. Педагогический совот образовательной ор.ч"й.uц"r,
, содействует определению стратегических направлений развития системы

образования в МБОУ г.Астрахани кСредняя общеобр*Ъ"ur"r"пая школа Jrlb
51>;

. содействует реализации принципа общественного участия в управлении
образованием;

. принимаетучастие:

- в формировании информационньж запросов основных пользователей
системы оценки качества образования образовательной организации;
- в обсуrкдении системы показателей, характеризующих состояние и
динамику рЕlзвития системы образования; в эксIIертизе качества
образовательных результатов, условий организации образовательной
деятельности;
- в оценке качества и результативности труда работников Оо, распределениивы''лат стимулирующего характера работникам и согласовании их
распределения В порядке, установленном локitльными актами ;. содействует организации работы по повышению квЕlлификации
педадогических_ работников, развитию их творческих инициатив ;о З&слушивает информацию и отчеты педагогических работников, доклады
представителей организаций и уrреждений,взаимодействующих с оо по
вопросам обучения и воспитания обучающихся, в том числе сообщения о
проверке соблю-Дения санитарно-гигиенического режима в образовательной
организации, об охране труда, здоровья и жизни обучающи*a" 

" 
по другим

вопросам образовательной деятельности МБоУ г.Дстрахани <Средняя
общеобразовательная школа J\Ъ 51>;, принимает решение о перечне учебных предметов, выносимых на
промежуточную аттестацию по результатам учебного года.

4.1.3. Методический совет и методические объединония уIIителей-предметниковмБоУ г.Астрахани <Средняя общеобразовательная школа j'& 51>;. УЧаСТВуют в разработке методик оцеЕки качества образования, системы
показателей, характеризующих состояние и дина:rпику рЕlзвития
образовательной организации, критериев оценки результативности
профессиональной деятельности педагогов;
содействуют подготовке работников образовательной организации и
общественных экспертов к осуществлению контрольно-оценочньж процедур;

проводят экспертизу организации, содерж ания и результатов аттестации
обучающихся и формируют предло}кения по их совершенствованию;

готовят предложения цп адмиЕистрации по вьtработке управленческих
решений по результатам оценки качества образЪвания.



4.1,4. В фуrлкции психолого-педагогической службы мБоУ г.Астрахани
кСредняя общеобразовательная школа N9 5l ) в рамках ВСоко u*од"r,
, проведение психологических исследований,направленных на выявление

различных затруднений обучающихся ;, оценка уровнЯ адаптации и степени психологического комфорта пребывания
обучающихся в МБоу г.Астрахани <средняя общеобразо"ательная школа Ль
51>;

о разработкарекомендаций для педагогов и администрации по оптимизации
условий образовательного процесса в МБоУ г.Астрахани <Средняя
общеобразовательная школа Jф 51>;

, разработка предлотсений для администрации оо по повышениIо KaLIecTBa
образования.

4. 1.5. В функции органов государственно-обществеIIного управления (совет
родителей в соответствии с полномоLIиями, определенными уставом мБоу
г.Астрахани кСредняя общеобразовательная школа N9 51)) R рамках всоко
входит:
, общественная оценка качества образования как соатавляIощая внешней

оценки качества;
, оценка эффективности реализации программы развития мБоУ г.Дстрахани

<средняя общеобразовательная школаjф 51) и обеспечения качества чсловий
обучения.

5. Организация оценки качества образовапия

5,1. Компоненты ВСоКо:
, оценка реализуемых в МБОУ г.Астрахани <Средняя общеобразовательная

школа N'9 51) образовательных программ;, оценка предметных, метапредметных и личностных достиrrсеrrий
обучающихся;

. оценка деятельности педагогических и руководящих работников мБоу
г.Астрахани кСредняя общеобразовательная школа ЛЪ 5l >;

, оценка KaLIecTBa условий образовательной деятельtIости.

5,2, Оценrса содержания образования прово ди,гся в форме внутренней экспертизы ооп
по уровням общего образования на предмет соответствия:

. осноВных образовательных програNIм, адаптированных основных
образовательных программ, программы воспитания, учебных планов и
рабочих программ требованиям ФГОС и ФОП;, учебного плана, плана воспитательной и внеурочной деятельности
требованиям санитарно-эпидемиологических правил и нормативов;о Р&списония учебных занятий требованиям санитарно-эпидемиологических
правил и нормативов.

5,2,1, Оценка содержапия образования проводится с использованием чек-листа)
являющегося приложением 1 к настоящему Пололtению.

5,2,2, Оценка дополнительных общеобразовательных программ проводится на этапе их
рассмотрения по следующим критериям:



соответствие структуры и содержания программы регионЕrльным требованиям
(при их наличии);

соответстВие дополНитольных образовательньш программ запросам родителей(законньж представителей) обучающихся МБоУ .. аЪrрч*чrr к Средняя
общеобразовательная школа Jr,lb 5 1 >;
соответствие форм и методов оценки планируемых результатов содержанию
программы

5,_2,3, Перечень реализуемых дополнительных общеобразовательных программ
обновляется ежегодно.

5,2,4, По итогам оценки основных и дополнительных общеобразовательных программ
делается вывод об эффективности педагогической системы школы в отношении:, обеспечения индивидуальных образовательных траекторий обучающихся;о Интегр8-ции урочной и внеурочной деятельности;, инсТрУментария формирующей оценки и ориентации учебных заrIятий на

достижение уровня функциональной грамотности;
, культуры учебного взаимодействия педагогов и обучаlоtцихся;
, Психолого-педагогического сопровождения самOорганизации и

познавательной самомотивации обучающихся;
, проектной и исследовательской деятельности обучающихся;. социального, научно-методического партнерства;
о flеятельности внутришкольных методических объединений.

5,2,5, Щанные о выполнении объема образовательных программ используются ллясвоевременной корректировки образовательного процесса.

5,2,6, По результатам оценки образовательных программ выносится решение о
внесении соответствуIощиХ изменений. Изменения вносятся на основании llриказа
РУКОВОДИТеЛЯ МБОУ Г.АСТРаХаНИ <Средняя общеобразовательная школа ль 51> с
учетом протокола согласования изменений со стороны методического совета.
5,3, Оценка предметных, метапредметных и личностных дости)Itеrlий обучаюI]Jихся
вклIочает:

, наЦиональные исследования качества образования (НИКО);о Р€гионольные мониторинговые исследования и диагностические работы;, раЙонные мониторинговые исследования и диагItостические рабоЪы;. предметные резуЛьтаты обучения (приложеrrие2);
r МеТ?ПРедметные результаты обучения (приложение 3);, лиЧностные результаты (включая показатели социализации обучающихся);. здоровье обучатощихся (в динамике);
о ЩОСТИжения обучаIощихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах.

5.4. Результаты деятельности педагогических и руководящих работFIиковобразовательной организации включаIот:
о РеЗ}ЛЬтаты аттестации педагогических работниtсов и руководителя мБоу

г.Астрахани <Средняя общеобра.оuаr.лu"ая школа й S t n;о Резtльтаты профессиональных педагогических конкурсов;
. МоIlиТоринги эффективности руководителей;
о конкУРсы инIIовационной деятельности;о Рез}льтаты контрольно-надзорпых процедур;



. результаты лицензирования и аккредитаL\ии;
, анаЛиз результатов независимоЙ оценки (педагогической экспертизы);
о Рез}льтаты комплексных оценок образовательных организаций и систем

реЙтингования образовательных организаций.

5.5. Качество условий образовательной деятельности (прилолсение 4):, кадровое обеспечение (вклlочая повышение квалификации, инrIовационнуIо и
научно-методическуIо деятельность педагогов) ;. ПСиХоЛОГО-ПеДаГОГИЧеСКие УСЛОВИЯ;

. материально-техническое обеспечение;

. учебно-методическое информационное обеспечение;о СОНиТОрНО-ГИГИеНИЧесКие УСЛОВИЯ;о медицинское сопровождение и питание;
, наличие электронного документооборота и нормативно-правовое обеспечение

образовательного процесса.

6. ИспользоваIIие иIlформации, полученlrой в рамках всоко

6,1, Периодичность проведения оценки качества образования, субъекты оценочной
деятельности устанавливаIотся в плане всоко,

6,2, Глаоность и открытость результатов оценки качества образования реализуютсяпу,гем:
. предоставления информации:

- основным потребителям результатов ВСОКО;
- средствам массовой информации через публичный доклад директора
образовательной организации, самообъледование;

о РOзмещения аналитических материаJIов, результа,гов оценки качества
образоваtrия наофициальном сайте образовательной организации.

б,3, Результаты ВСОКо используIотся для решения управленческих задач на
уровне мБоУ г.Дстрахани <Средняя общеобразовательная школа J\Ъ 51> с
целью:
, информирования обучающегося, его родителей, педагогов о результатахтекущего оценивания и промежуточной аттестации, государственной

итоговой аттестации;
, разработки программ и планов адресной помощи обучающимся и группам

обучаrощихся;
, Поиска и развития TaJIaIlToB, планирования работы по профориентации;, разработки/tсорректировки программ развития " 

образоЪаi.пuu",* программ,
индивидуальных траекторий развития обучающихся;

, ансLпиза качества работы и эффективности деятельности педагогических
работников, формирования индивидуальных траекторий повышения
квали фикации и системы стимулиро вания работников О О ;

' ПОДГОТОВКИ ПРОГРаММ И Планов повышения квалификации педагогического
коллектив а и ин дивидуальных планов развития педагогов,

о ПЛ?НИРОвания работы методических объединений;
, проведения самообследования и подготовки публичных отчеl.ов;. оптимизации инфраструктуры и системы управления;о плонированиявнутреннегоконтроля.



7. ЩокумеtIты ВСОКО

7.1. К документам ВСОКО относятся:. отчет о самообследовании (прилоrкение 5);
. сводные ведомости успеваемости;, анuUIиТические справки по результатам мониторингов, опроса

удовлетворенности родителей, плановых административных проверок и др.;, аналитические справки-комментарии к результатам внешних независимых
диагностик и ГИА;

. анкетно-опросный материал, шаблоны стандартизованных форr и лр.;, приложения к протоколам заседаний коллегиальных органов управления
образовательным учреждением.

7,2. СОСТаВ ДОКУМеНТОВ ВСОКО ежегодно корректируется в зависимости о,r,задаtI
административного контроля в текущем учебном году.



Прилолсение 1

к положению о внутренней системе
оценки качества образованияt

от 29,08.2025

чек-лист самооценивания процесса и содержания образования

Единица
измерения

1. Образовательная деятельность

Общая численность обучающихся:

Численность обуrаrощихся, осваивающих:

- основную образовательную программу начального
общего образования

- основную образовательную программу основного
общего образования

- _ocHoBHyIo образоВательЕую прогрztп{му среднего
общего образования

- адаптированные основные образовательные
программы

- иные уровни ооп, если реализуIотся (указать)

Формы полr{ения образования в ОО:

имеется/не
имеется;

чел.

- очно-заочная;

имеется/не
имеется;

чел.

- заочная
имеется/не
имеется;

чел.

Наличие обучающихся, получающих образование:

- в семейной форме

- из них - прикрепляемьж в качестве экстернов для
прохождения промежуточной ат.гестации

- в форме самообразования

лъ Критерии оценки

1.1 чел.

1.2

чел.

чел.

чел.

чел.

чел.

1.3

- очная;

чел.

чел.



- из них - прикрепляемых в качестве экстернов для
tIрохождения промежуточной аттестации

Реа-пизация ооП по уровням общего образования:

имеется/не
имеется;

количество

договоров о
сетевом
взаимодействии

- с применением электронного обу.rения и
дистанционных образовательных технологий

имеется/не
имеется;

количество единиц
рабочих программ,
где используются
ЭО и [ОТ

2. Соответствие образовательной программы требованиям Фгос
Соответствие структуры, содержания и
академическогО объема уrебного плана требованиям
ФГос и ФоП

cooTBeTcTByeT/tle
соответствует

Наличие индивидуЕtльных уrебньж планов для
учащихся: с низкой мотиваций, с Овз, одаренных,
обуrающихся в профиле

имеется/не имеется

Наличие материалов, подтверх(дающих учет в учебном
плане образовательньIх потребностей и запросов
обучающихся и (или) их родителей (законньгх
представителей)

имеется/не имеется

наличие рабочих прогр€lп4м учебньж предметов,
курсов, дисциплин (модулей) по всем предметам,
курсам, дисциплинам (модулям) учебного плана.
соответствие суммарного академического объема
рабочиХ программ академическому объему уtебных
планов

имеется/не имеется

Соответствие содержания рабочих программ учебньш
предметов, курсов, дисциплин (модулей) по всем
предметам, курсам, дисциплинам (модулям)
требованиям ФГОС и ФОП

соответствует/не
соответствует

наличие rrрограмм воспитательной направленности и
диагностического инструментария для мониторинга
дости}кения личностньтх образовательньIх резупьтатов

имеется/не имеется

Наличие плана внеурочной деятельности



наличие рабочих программ и другой документации rrо
направлениям внеурочной деятельности, соответствие
их содержания зЕUIвленному направлению

имеется/не имеется

наличие програп4мы психолого-педагогического
сопровождения

Наличие кдорожной карты> рtrlвития условий
реализации ООП имеется/не имеется

3. Соответствие образовательнOй программы концепции развития оо
соответствие планируемых результатов освоения ооп
запросу участников образовательных отношений

Наличие матери€rпов, подтверждающих гIет
потребностей уrастников образовательных отношений
при разработке части ооп, формируемой участникал,tи
образовательных отношений

имеется/не имеется

Отражение в поясЕительной записке к ООП
особенностей контингента оо имеется/не имеется

ОтраженИе в пояснительной записке к ооП специфики
и традиций обрьзовательной организации, социального
запроса потребителей образовательных услуг

имеется/не имеется

наличие в системе оценки достих(ения планируемых
результатов аутентичных форм, методов оцеЕки и
измерительньж материЕшIов

соответствует/не
соответствует

Наличие в программах воспитательной
направленности общешкольньж проектов
краеведческим компонентом

соответствует/не
cooTBeTcTByeI

Доля урочных мероприятий в программах
воспитательной направленности

наличие в рабочих программах учебных предметов,
курсов краеведческого компонента имеется/не имеется

наличие в программах формирования/развития ууд
мероприятий, реализуемых при уrастии партнерских
организаций

имеется/не имеется

отношение количества рабочих программ курсов
части учебного плана, формируемой участниками
образовательных отношений, к количеству
обучалощихся, осваивающих ООП

ед. на одного
обучающегося

на;lичие и количество индивидуальных учебных планов для обучаю*""о

- по очно-заочной, заочной форме ел./rrе имееIсrI

- обучающихся на дому или получающих длительное
лечение в санаторно-медицинских учреждениях

2.8

2.9 имеется/не имеется

2,10

з.1 соответствует/не
соответствует

з,2

ta
J.J

з.4

з.5

3.6

з.7 соответствует/не
соответствует

3.8

з.9

3.10

з.1 1

ед./не имеется



- с овз на основаниях инкпюзии в классах с
нормативно развиваIощимися сверстниками ед./не имеется

- 8-9-Х классов, реаJIизуюЩих индивидуаJIьные
проекты в рамках профориентации ед./не имеется

ед./I-1е имеется

з,12 Наличие внешней экспертизы плана внеурочной
деятельнOсти имеется/не имеется

3.13
отношение копичества рабочих програIvIм курсов
внеурочной деятельности к требованиям ФГОС к
количеству обучающихся, осваивающих ООП

ед. на одного
обучающегося

з,l4 Наличие программы ф ормиров ания и р€lзвития УУД имеется/не имеется

з.15
Наличие внешней экспертизы программы
ф ормиров ания и развития УУ.Щ по требованиям ФГоС имеется/не имеетсrt

3.16 ,щоля урочных мероприятий программы формирования
и рЕlзвития Уущ в общем объеме прогрtlммы в часах %

з.17

]



Прило>lсение 2
к положению о внутренней системе

оценки KaLIecTBa образования
от 29.08.2025

оцепка предметных образовательных результатов

лlъ показатели оценки предметных образовательных результатов
Единица
измерения

l
Численность/удельный вес числонности учаIцихся, успевающих
<<4>> и <5> по результатам промежуточной аттестации, в общей
численности rIащихся

на
чел,lYо

2 средний балл огэ выпускников 9-го класса по русскому языку баrrл
1J средний балл огэ выпускников 9-го класса по математике балл

4 Средний балп ЕГЭ выпускников 1 1-го класса по русскому языку ба-пл

5 Средний балл ЕГЭ l 1-го класса по математике ба_lrл

6
Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса,
IIолучивших неудовлетворительные результаты на огэ по русскому
языку, в общей численности выпускников 9-го класса

чел.lо/о

]
Численность/удельный вес численности выпускЕиков 9-го класса,
полrIивших неудовлетворительные результаты на оГЭ по
математике, в общей численности выпускников 9-го класса

чел,lYо

8

Численность/удельный вес численности выпускников 1 1-го кJIасса,
получивШих резульТаты ни)Itе установленного минимального
количества баллов ЕГЭ по русскому языку, в общей численности
выпускников 1 l-го класса

чел.lYп

9

численность/удельный вес численности выпускников 1 1-го класса,
получивших результаты Еиже установленного минимального
количества баллов Егэ по математике, в общей численности
выпускников 1 l-го класса

чел,lо/о

l0
численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, не
получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей
численности выпускников 9-го класса

чел.lо/о

11

численность/удельный вес численности выпускников 1 1-го класса,
не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей.
численности выпускников l 1-го класса

чел,lо/о

I2

LIис:Iенttость/уле.пьный вес чисJIеIIности выпускнико]] 9-t.o к.пасса,
получивШих аттестаты об основном общем образовании с отJIичием,
в общей численности выпускников 9-го класса

чел./Yо

lз
числеlлность/удельный вес численности выпускников 1 1-го класса,
получивших аттестаты о среднем общем образовапии с отличием, в
общей численности выпускников 1 1-го класса

чел.lо/о



I4
Численность/удельный вес численности rIацихся, принявших
участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей
численности гIащихся

чел.l0/о

l5

численность/удельный вес численности учащихся - победителей и
призеров олимпиад, смотров, конкурсов в общей численности
учащихся, в том числе:

чел.lYо

- муниципального уровня чел.lо/о

- региончtльного уровня чел.lУп

- федерального уровня чел,lо/о

- международного уровня чел./Yо

lб
численность/удельный вес численности учаrцихся, пол5rчающих
образование с углубленным изrIением отдельных уtебных
предметов, в общей численности )цаrцихся

чел./о/о

|7
Численность/удельный вес численности учащихся, получаIощих
образование в рамках профильного обучения, в общей ,r.n.n"o.r,
учащихся

чел.lо/о



Прилолtение З
к положению о внутренней системе

оценки качества образования
от 29.08,2025

оценка метапредметЕых образовательных результатов

Вид метапредметных
образовательных

результатов

Критерии оценки метапредметных
результатов

образователыIых

Уровень
начального общего

образования

Уровень
основного общего

образования

Уровень среднего
общего

образования

Регулятивные УУЩ

Способнос'" "o""';f]J#ffJl;""," цели учебной

освоение способов
решения проблем
творческого и
поискового
характера

Умение
самостоятельно
планировать пути
достижения целей,
осознанно
выбирать наиболее
эффективные
способы решения
учебных и
познавательных
задач

способность и
готовность к
сам остоятельно1\lу
поиску методов
решения
практиLIеских

задач, применению
различных
ме,голов IIозItаttиrt,
в том LIисле для

решения
творLIеских и
поисковых задач

Умение планировать,
контролировать и
оценивать свои
учебные действия

Умение
соотносить свои
действия с
планируемыми
результатами,
корректировать
планы в связи с
изменяющейся
ситуацией

Умение
самостоятельно
определять цели
деятельности и
составлять планы
деятельности,
выбирать

успешные
стратегии в

различных
ситуациях

освоение начальных
форм
.познавательной и
личностной
рефлексии

Умение осознаIIно
выбирать наиболее
эффективные
способы решения
учебных и
познавательных
задач

Владение
навыками
позtлавательной

рефлексии как
осознания
совершаемых
действий, границ
своего знания и
незнания, новых



познавательньIх
задач и средств _

достижOния
их

Умение lrоЕимать причины успеха/неусlrеха учебной
деятельности и способность действовать в ситуациях неуспеха

познавательные
ууд

1. Использование ИКТ,
применение знаково-
символических
средств в учебных
целях

Первичный опыт
использования Икт
и применения
знаково-
символических
средств при решении
уrебньж задач

способность
использовать
знаково-
символические
средства в
проектной
деятельнос^tи и
(или) учебном
исследовании

Опыт реализации
индивидуаJIьцых
проектов с
использованием
ИItТ и знаково-
символических
средств для
презеIrтации
проекта

2. Смысловое
(читательская
грамотность),
информацией

чтение

работа с

Первичные навыки
поиска, сбора и
простейшей
обработки
информации для
решения учебньгх
задач.

начальные знания о
типах и структуре
текстов; опыт
создания текстов-
описаний и текстов-
повествованиiт,

Умение определять
тему текста и
отвечать на вопросы
по тексту

lУмение
| 
"urоarо"rельноl-

| раЬотать с

Ip*ru,r,
истоtIниками

информации.

умение искать
информацию,

факты в
комбинированных
нелинейных
текстах, в том
числе цифровых.

Владение навыком
написаIlие TeKcToI]

разJIичных типов и
стилей,

устойчивый навык
анализа
изобразительно-
выразительных
средств языка

|Наличие опыта
I

I критически
| оц"r"uuru 

"I

| интерпретировагь

|информациrо,
получаемуIо из

различных
истоrIников.

Владение
приемами
стилистиtIеской
вариативности.

устойчивый навыtс
интерпретации
текстов,
вычленения
актуального текста
и подтекста,
понимания
авторской
позиции.

Опыт создания
метатекстов

3. Логичесtсие
операции

Первичное освоение
логических операций
и действий (анализ,
синтез,
классификация)

Умение
определять
понятия, создавать
обобщения,
классифицировать,
самостоятельно
выбирать

способность
изменять
позЕIавательные
тактики и приемы
познавательной
деятельности в
зависимости от ее



тii,

основания и
критерии для
классификации,

устанавливать
причинно_
следствOнные
связи, строить
логическое

рассуждение,
умозаключение и
делать выводы

текущих
результатов.

навык самооценки
ypoBIIrl

сформированности
логических
операций.

Умегtие
аIIализировать
собственнуlо
познавательнуIо
деятельность на
этапе подготовки
презеFIтации
индивидуilJIьного
проекта

Коммуникативные
ууд

знание и нача_rrьный
опыт выбора
языковых средств в
соответствии с
целями
коммуникации

Активное
использование

речевых средств в
соответствии с
целями
коммуникации

Вариативное
использование

речевых средств в
соответствии с

целями
коммуникации

Взаимодействие с
партнером,
адекватная оценка
собственного
поведения

Умение
оргa}низовывать

учебное
сотрудничество со
сворстникамии
педагогами

Умение
продуктивно
общаться и
взаимодействовать
в процессе
совместной
деятельности,
учитывать
позиции
участников
ЛСЯТеJIЫIОСТИ

Готовность и
способность
формулировать и
отстаивать свое
мнение

Готовность и
способность
учитывать мнония
других в процессе
групповой работы

Готовность
разрешать
конфликты,
стремление
учитывать и
координировать
различные мнения
и позиции

способность осуществлять взаимньтй контроль результатов
совмест}Iой учебной деятельности, находить общее решение



Прилоrкение 4
к положению о внутренней системе

оценки качества образования
от 29.08.2025

оценка условий реализации образовательных программ

Группа условий Критерии оценки Единица
измерения

Кадровые
условия

Численность/удельный вес численности
педагогических работников, имеющих
высшее образование, в общей численности
rrедагогических работников

чел.lYо

Численность/удельный вес численности
педагогических работников, имеющих
высшее образование педагогической
Еаправленности (профиля), в общей
численности педагогических работников

чел.lYо

Численность/удельный вес численности
педагогических работников, которым по
результатам аттестации присвоена
квалификационная категория, в общей
численности педагогических работников, в
том числе:

о ПOРВ3я]
о ВЫСШоЯ]
. педагог-I{аставник;
. педагог-методист

.lел.lYо

Численность/удельный вес численности
педагогических работников в общей
LIисленности педагогических работников,
педагогический стаж работы которых
составляет:

. до 5 лет;

. свыше 30 лет

чел.lYо

Численность/удельный вес численности
педагогичоских и административно-
хозяйственньгх работников, прошедших за
последние три года повышение
квалификации по профилю
профессиональной деятельности и (или)
иной осуществляемой в образовательной

чел.lо/о



организации деятельности, в общей
численности педагогических и
административно-хозяйственных

работников

Численность/удельный вес численности
педагогических и административно-
хозяйственньгх работников, имеющих
профессиональную переподготовку по
щофилю/направлению профессиональной
деятельно с^ги или иной осуществляемой в
образовательной организации
деятельности, в общей численЕости
педагогических и админиотративно-
хозяйственньж работников

чел./Yо

Численность/удельный вес численности
педагогических работников, своевременно
прошедших повышение квалификации по
осуществлению образовательной
деятельности в условиях ФГОС общего
образования, в общей численности
педагогических и административно-
хозяйственньтх работников

чел.lYо

Численность/удельный вес численности
педагогических работников, охваченных
непрерывным профессионzuIьFIым
образованием:

. Тренинги, об5лrающие семинары,
СТa)IЙРОВКИ;

. ВНе Программ повышения
квшtификации

чел.lYо

Численность/удельнвlй вес численности
педагогических работников, реаJIизовавших
мотодические проекты под руководством
ученых или научно-педагогических
работников партнерских организаций

чел.lо/о

Численность/удельный вес численности
педагогических работников, являющихся
победителями или призерап,Iи конкурса
кУчитель года)

чел.lо/о

Численность/удельный вес численности
педагогических работников, являющихся
победител ями или призерами регионЕrльных
конкурсов профессионtlльного мастерства

чел.lо/о

Численность/удельный вес численности чел.lо/о



педагогических работников, имеющих
публикации в профессионЕlльньж изданиях
на регионttльЕом или федеральном уровнях

Численность/удельный вес численности
педагогических работников, ведущих
личную страничку на сайте ОО

чел./Yо

Психолого-
педагогические
условия

Количсстt]о педагоl,ов-психологов в
штатном расписании

чел.

Количество педагогов-психологов tIо
совместительству чел.

Количество социальньж педагогов чел.

Щоля педагогических работников с
вмененным функцион€tлом тьютора в
общем количестве п9дагогических
работников

чел.lYо

.Щоля мероприятий, курируемых педагогом-
психологом, в программе воспитания ед.lО/о

Доля мероприятий, курируемых педагогом-
психологом, в программе формирования и
развития УУ,Щ

ед.lО/о

,Щоля курсов вноурочной деятельности,
разработанных при участии (соавторстве)
педагога-психолога, в общем объеме курсов
внеурочной деятельности в плане
внеурочной деятельности

ед.lYо

Количество дополнительньIх
образовательных прогрtlп{м на базе ОО,
разработанных lтри rrастии (соавторстве)
педагога-психолога

ед.

Наличие оборудованного помещения,
приспособпенitого дпя индивидуаль}Iых
консультаций с обуrающимися,
родителями

имеется/не имеется

Наличие оборулованных образовательньж
пространств для психологической
ра:}грузки, рекреационных зон

имеется/не имеется

Материально-
технические
условия

Коли.lество компыотеров в расчете на
одного учащегося ед.

Оснащенность учебных кабинетов (в
соответствии с ФГОС/федеральными или
региональными требованиями)

ед.lО/о

Наличие читального зала библиотоки, в том даlнет



числе:

с возможностью работы на
стационарньж компьютерах или
использования пореносных
компьютеров;

с медиатекой;
оснащенного средствами
сканирования и распознавания
текстов;
с выходом в интернет с
компьютеров, расположенных в
пом9щении библиотеки;

с возможностью размножения
печатных брrажных материалов

Численность/удельный вес чиспенности
учащихся, которым обеспечена
возможЕость попьзоваться
широкополосным интернетом (не менее 2
Мб/с), в общей численности учащихся

чел.lYо

Общая площадь помещений, в которых
о существляется образовательнtul
деятельность, в расчете на одного
учащегося

кв. м

Учебно-
методическое и
информациопное
обеспечение

Количество экземпляров учебной и учебно-
методической литературы в общем
количестве единиц хранения
библиотечного фонда, состоящих на учете,
в расчете на одного учащегося

ед,lYо

Количество экземпляров справочной
литературы в общем количестве единиц
хранения библиотечного фонда, состоящих
на учете, в расчете на одного учащегося

ед.

Количество экземпляров научно-
популярной литературы в общем
количестве единиц хранения
библиотечного фонда, состоящих на учете,
в расчете на одного учащегося

ед.

Соответствие используемьж учебников и
уrебных пособий федеральному перечню

соответствует/не
соответствует

Нали.tие общедоступного аннотированного
перечня информационных образовательных
ресурсов интернета

даlнет

Количество единиц электронных ед.



образовательных ресурсов, используемых
при реализации рабочих программ по
предметам у,rебного плана

Количество единиц цифровьж
прогрtlммньж продуктов, используемых
при реапизации плана внеурочной
деятельности

ед.

Количество единиц цифровых
программЕых продуктов, используемых для
обеспечения проектной деятельности
обучающихся

ед.

Соответствие структуры и содержания
сайта требованиям статьи 29 Федерального
закона Ns 273-ФЗ кОб образовании в
Российской Федерации>

соответствует/не
соответствует



Прилолtение 5

к положению о внутренней системе
оценки качества образования

от 29.08,2025

Структура отчета о самообследовании

ЛЪ раздела Название раздела Содержимое раздела

Раздел l
Общая характеристика
образовательной
доятельности ОО

полное наименование и контактная
информация образователыtой организации в
соответствии со сведениями в уставе.

Наличие лицензии на осуществление
образовательной деятельности с указанием
всех адресов и видов реаJIизуемых
образовательных программ.

взаимодействие с организациями-партнерами,
органами исполнительной власти

Раздел 2 Система управления ОО

Структура управления, вклIочая органы
коллегиального и общественного управления.

Взаимосвязь структур и оргапов управления

Раздел З
Содержание подготовки
обучающихся

Виды реализуемых ООП.

Чиоленность обучающихся, осваиваIощих
ООП по уровням общего образования:

начального общего;
основного общего;
среднего общего.

Количество индивиДуальных учебных плаIlов
по разным категориям обучаlощихся,

Направления дополнительных
общеразвивающих программ.

Количество обучающихся в объединенияlх
допоJIнительного образования по ка}кдому
направлению

Раздел 4 Качество подготовки
обучающихся

Успеваемость (без двоек) и качество
(четверки, пятерки).

Itоличество уLIащихся, набраtзших не менее
190 баллов по трем предметам ГИА.

l,



| 
Количество уrIаш{ихся, tтабравшIих не меIIее

| 12 баллов по трем предме.гам ОГЭ.
l

I

I 
i(оличество призеров Всероссийской

| олимпиады школьников (по уровням).
l

I 
Kon"u..rBo учащихся, преодолевших

| установленныЙ минимilльный порог в

l общегородских обязательн ых

I r.ruпр.дметных диагносl.иках.
l

I

| 
Итоги индивиду аJ,|ьного учета

| 
оЬразовательных результатов в технологии

| 
портфолио

Раздел 5

Раздел б

Особенности организации
учебного процесса

| Количество классов-комплектов.
l
I

| Рехсим образовательной деятельности
| 
(олна/лве смены, пяти-lшестидневная неделя),

Продолrкительность учебного года и каникул.

Количество обучающ ихся, получающих
образование:

о в очно-заочной форме;. заочной форме.

Соответствие режима учебной деятельности
санитарно-гигиеническим требованиям.

Наличие ООП того или иного уровня,
реализуемых в сетевой форме.

Количество обучающ ихся, осваивающих
ооП:

с применением дистанционных
технологий;
с применением электронных средств
обучения

Информация о
востребованности
выпускников

{оля выпускников, поступивших в вузы и
ссузы в соответствии с профилем обучения.

.Щоля выпускников старших классов,
поступивших:

в вузы,



. в ссузы.

Щоля выпускников основной школы:

о поступивших в профильные классы
оо;

. перешедших на обучение в другие
оо;

о поступивших в ссузы

Раздел 7
Кадровое обеспечение
образовательного
процесса

.Щоля педагогических работников с высшим
образованием, профильным образованием.

Категорийность педагогических работников.

Группы педагогических работников
работы.

Возрастной состав педагогических
работниtсов

по стажу

повышегtие квалификации педагогиLIеских
работниtсов.

Обеспеченность педагогическими
работниками неосновного назначения
(социальный педагог, учитель-дефектолог и
др.)

Раздел В

Учебно-методическое
обеспечение
образовательного
процесса

Соотвеr,ствие используемых учебников
федеральному перечню,

Общее количество учебtlых и у.Iебtlо-
методиLtеских пособий, испо;tьзуемых
образовательном процессе.

Itоличество экземплrIров учебной и учебно-
методической литературы из общего
количества единиц храIIеIIия библиоте.tного
(;оtlда, состоrIщих на yLIcTe, в расчете IIа
одIIого учащегося

Раздел 9

Биб.rtиотечно-
иrrформационное
обеспечение
образователы{ого
процесса

наличие читального зала библиотеttи. в том
числе:

. с возможностью работы на
стационарных компьютерах или
использования переносных
компьIотеров;

. с медиатекой;



. оснащенногосредствами
сканирования и распозrIавания
текстов;

о с выходом в интернет с компьютеров,
располоя(енных в помещении
библиотеки;

о с контролируемой распечаткой
бумалtных материалов

Раздел 10
Материально -технические
условия

IOб*u" площадь помещений, в которых
осуществляется образо вательная
деятельность, в расчете на одного учащегося.

Щоля учебных аудит орий, оборудованных
трансформируемой мебелыо для учащихся.

Количество компьютеров в расчете на одного
учащегося.

Численность/удельный вес численности
учащихся, которым обеспечена возможность
пользоваться широкополосным интернетом
(не менее 2Мбlс), в общей численности
учащихся.

Оснащенность учебных кабинетов (в
соответствии с федераJIьными и (или)
региональными требованиями)

Раздел 11
ФуtлttционироваIIие
BCoIto

положение о Всоко,

ИнформационI{о-анаJIитические продукты
всоко.

Администрирование процедур ВСОКО


